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ONLISANS VE LiISANS PROGRAMLARI iCiN 6Z DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA iLiSKiN GENEL BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Program ile ilgili sorumlu kisi Maliye béliim baskani Prof. Dr. ihsan Cemil Demir’dir. ihsan
Cemil Demir’e iliskin iletisim bilgileri asagida sunulmaktadir.

Telefon no: 0272 218 21 45

E-mail adresi: icdemir@aku.edu.tr

2. Program Bagliklari
Maliye lisans programi

3. Programin Tiirii
Maliye lisans programinda 1, 2 ve 3. siniflar i¢in sadece normal 6gretim, 4. siniflar igin normal
0gretim ve ikinci 6gretim olmak lzere egitime devam edilmektedir.

4. Yonetim Yapisi

Maliye lisans programi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi’/ne bagli bir program olarak
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Fakiilte birimleri ise Afyon Kocatepe Universitesi Rektdrliigi’ne
baghdir (https://aku.edu.tr/rektorluk/rektorlukyonetim/organizasyon-semasi/),
(https://maliye.aku.edu.tr/organizasyon-semasi/).

5. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler

Afyon Kocatepe Universitesi Maliye Bélimi’niin kisaca tarihgesine baktigimizda 1974-1975
ogretim yilinda 350 6grenci ile egitime baslamis ve kurulusundan birkag yil sonra “Afyon Mali
Bilimler Fakiltesi” adiyla egitim-6gretim faaliyetlerini strdirmustir. 1982 yilinda Anadolu
Universitesi’'ne bagh olarak Eskisehir iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi seklinde yeniden
yapilandiriimistir. 1987 yilinda tekrar fakilte haline doénistiriilerek “Afyon iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi” adini almistir. 1992 vyilinda ise Afyon Kocatepe Universitesinin
Rektérligiine bagh olarak iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesine dénustiiriilmustir.

1974 yilinda kurulmus, Ulkemizin en eski ve kokli maliye bélimlerinden birisi olan
bolimimiz, bugline kadar pek ¢ok 6gretim elemaninin yetistiriimesine katki saglamis ve
blnyesinde barindirdigi saygin 6gretim elemanlari ile 6nemli galismalara imza atmigtir. Lisans
diizeyinin yani sira yuksek lisans ve doktora diizeyinde de egitim veren bélimimiizde, kamu
kurumlarinda g¢alismak Uzere bilrokrat ve diger idari kadrolar ile akademisyen ve o6zel
girisimcilerin yetismesi icin akademik disiplin iginde egitim -6gretim hizmeti verilmektedir.
Programimiz, 6 profesor, 2 dogent, 3 doktor 6gretim Uyesi, 1 arastirma goérevlisi doktor, 1
arastirma gorevlisi olmak lzere toplam 13 6gretim elemani ile egitim-6gretim faaliyetlerini
surdirmektedir. 2025-2026 egitim- 6gretim donemi itibariyla 406 normal 6gretim, 122 ikinci
Ogretim olmak lGzere toplam 528 6grenci egitimini stirdirmektedir.

6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Kaldirilmasi Yoniinde Alinan Onlemler
Teknolojinin hizli gelistigi ve yasamin her alaninda kullanildigi ginim{izde, programin 6grenim
planinin da gindn kosullarina uygunlugu bolim kurulu toplantisiyla géristlmustir.
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(Bkz 0.1.6.a. Boliim kurulu karari) Universitemiz senatosunun 26.06.2024 tarih ve 2024/42
sayili karari ile 2024-2025 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmak tizere maliye bolimi
lisans mifredatinda glincellemeler yapilmistir. Yapilan giincellemeler, gliniin ihtiyaglarina ve
sektérel gelismelere uyum saglamak amaciyla gergeklestirilmistir. Ogrencilere analitik
diisinme, dijital okuryazarhk ve glincel mali politika konularinda daha donanimli bir egitim
sunmak hedeflenmistir. https://maliye.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/23/2025/07/2024-2025-Mufredati.pdf.

Erasmus degisim programlarindan sinirh diizeyde yararlanilmasi nedeniyle Erasmus anlagmasi
yapilmak amaciyla her yil yurt disindaki bir tniversiteyle iletisime gegilmesi yéniinde bolim
karari alinmistir (Bkz 0.1.6.b. Bolim Kurul karari)

Ogrencilere yénelik akademik ve kariyer danismanhiginin daha iyi sunulabilmesi amaciyla her
yariyil 6grenci gorismeleri formlari doldurulmakta ve dekanliga iletilmektedir (Bkz. 0.1.6.c).
Programin kalitesinin artirilabilmesi amaciyla program egitim amaglari ve program g¢iktilarina
ulasma duzeyini 6lgebilmek icin paydaslara anket yapilmis ve anket sonuglarina dayanarak
iyilestirmeye yonelik bélim kurulu karari alinmistir. (Bkz 0.1.6.d)

1-OGRENCILER
1.1.

1.1.1.
Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / Mezun | 2021-2022 | [2022-2023] | [2023-2024] | [2024-2025] | [2025-2026]

Hazirlik Ogrencisi 9 15 28 18 0
Ogrenci 451 507 420 551 528
Mezun 232 84 75 43 59

Tablo 1.1 incelendiginde, maliye programina alinan 6grenci sayisinin yillar icinde dalgalanma
gosterdigi, ancak 2024-2025 déneminde belirgin bir artisla 551'e ulastigi gériilmektedir. 2024-
2025 yiliigin mezun sayisi 43 olarak gergeklesmistir. Hazirlik 6grencisi sayilari 2021- 2025 yillari
arasinda dalgali bir seyir izleyerek 2023-2024’te zirveye ulasmis, ardindan azalma gostermistir.
Ayrica 2024-2025 déneminde hazirliga devam eden 6grencilerden 6 6grenci basari ile hazirhk
egitimini tamamlamistir. Tim veriler degerlendirildiginde, 6grenci kontenjanlarinin ve
program yapisinin degisim gegirdigini, ayrica mezuniyet oranlarinda dalgalanma olabilecegini
gostermektedir.

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
saylilari, giris puanlari ve basari sirasi yer almaktadir.
Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Yerlestirm
Akademik Konte Yaptira Girig Puani Girig Basari Sirasi e P‘u?n
. n turu
Yilt njan .
Ogrenc En En diisiik En En
i Sayisl ylksek 3 ylksek disuk
2025-2026 E‘g) 64 355,3941 | 277,5863 11(5)65 522.254 EA
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[2024-2025] 90 91 313,5207 | 254,8304 | 268.11 | 771.482 EA
(NO) 8 6 2
[2023-2024] 80 82 349,3570 | 248,8264 | 163.47 | 899.879 EA
(NO) 6 4 9
[2022-2023] 80 79(NO) | 309,8309 | 247,9239 | 349.32 | 903.353 EA
(NO) | 37(i0) 8 1 7 1.219.89
40(i0) 224,7591 0
2
[2021-2022] | 80(NO | 18(NO) | 283,4483 | 208,2106 | 207.57 | 583.191 EA
) 1(i6) 2 9 5 552.321
40(i0) 226,2218
4

Yjeinde bulunulan yil dahil, son bes yilin verilerinden olusmaktadir.

1.1.3. Tablo 1.2’de egitim-6gretim yili itibariyle maliye bélimine ayrilan kontenjan sayisi,
boélime kayit yaptiran 6grenci sayisi ve bu 6grenciler arasinda giris puani en yiksek 6grenci ve
en disuk 6grenci puani ve siralamasi yer almaktadir. Tablo incelendiginde 2021-2022 egitim
O0gretim donemi hari¢ diger donemlerde kontenjan sayilarinin neredeyse tamaminda %100
doluluk oranina ulastigini séylemek mimkiindir. S6z konusu dénemde doluluk oranindaki
distus sadece bolime 6zgl olmayip hem fakiltemizin diger programlari hem de ulke
genelindeki tim iktisadi ve idari bilimler faklltelerinde yer alan programlar igin gecerlidir.

1.1.4. Maliye béliimiinde baslangicta zorunlu olan ingilizce hazirlik sinifi, 2014-2015 egitim-
O0gretim yilindan itibaren istege bagh hale getirilmistir. Bu egitim, 2004 yilinda kurulan
Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde yiiriitiilmekte olup, 6grenciler iki dénem
boyunca yogunlastirilmis bir ingilizce programina katilmaktadir. Haftalik 30 saat olarak
planlanan dersler; okuma, yazma, dinleme ve konusma becerilerini gelistirmeye yonelik olarak
18-20 kisilik siniflarda ve teknolojik olanaklardan faydalanilarak verilmektedir. Program
sonunda 6grencilerin, Avrupa Ortak Cergeve Programi ve Tirkiye Yuksekogretim Yeterlilikler
Cergevesi dogrultusunda B2 diizeyine ulagsmalari amaclanmaktadir. ingilizce hazirlik yeterlilik
sinavlari her yil iki kez diizenlenmekte; dénem igi basari notu 60 ve Uzeri olan 6grenciler, bahar
doénemi sonunda yapilan muafiyet sinavina girerek 60 puan almalari halinde basari sertifikasi
almaya hak kazanmaktadir.

2021-2026 yillari arasinda hazirlik 6grencisi sayilari incelendiginde, ilk iki yil (2021-2022 ve
2022-2023) oldukga dusik seviyede olup sirasiyla 9 ve 15 6grenci ile sinirlidir. 2023-2024
yilinda ise 28 ile en ylksek seviyeye ulasmistir. 2024-2025 déneminde sayi yeniden diserek
18 olmustur. Bu degisim, hazirhk programina olan talepte dalgalanmalar yasandigini ve
Universitenin hazirlik egitimi politikasinda ya da 6grenci tercihinde bazi yillara 6zgu etkilerin
olabilecegini gostermektedir.

Ayrintili bilgilere https://aku.edu.tr/adaybilgi/hazirlik.ntml adresinden ulasilabilir.

1.2.

1.2.1
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri
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Programa Programa Programda Cift Bagka Bolumlerde
Yatay Gegis Dikey Gegis | Anadala Baslamis Gift Anadala
Akademik Y112 Yapan Yapan Olan Bagska Baslamis Olan
Ogrenci Ogrenci Bolimiin Ogrenci | Program Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

[2025-2026] 6 2 - -
[2024-2025] 1 7 - -
[2023-2024] 5 7 3 -
[2022-2023] 5 9 - -
[2021-2022] 3 8 1 -

Yjeinde bulunulan yil dahil, son bes yilin verilerinden olusmaktadir.
2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.

Tablo 1.3’e gore, Maliye programina yatay gegis yapan 6grenci sayisi yillara gore dalgalanma
gostermekte olup, 2022-2023 ve 2023-2024 dénemlerinde 5 6grenci ile en yilksek sayiya
ulasmig, 2024-2025'te 1’e dismis, 2025-2026 akademik yilinda ise bu sayr 6 olarak
gerceklesmistir. Dikey gecis yapan 6grenci sayisi ise gorece istikrarh bir seyir izleyerek dnceki
yillarda 7 ile 9 arasinda degismis, 2025-2026 doneminde de 2 6grenci ile programin on lisans
mezunlari igin cazip oldugunu gostermeye devam etmistir. Cift anadal kapsaminda bagka
boélimlerden Maliye bélimine gegis yapan 6grenci sayisinin sinirli oldugu, 2021-2022 ve
2023-2024 yillarinda sirasiyla 1 ve 3 o0Ogrenciyle gergeklestigi gorilmektedir. Maliye
béliminden baska bélimlere ¢ift anadal yapan 6grenci sayisinin 6nceki yillarda hig
bulunmamasi bolim 6grencilerinin kendi programlarina odaklandigini géstermektedir. Genel
olarak, dikey gecisin en istikrarli giris yolu oldugu, yatay gecis ve ¢ift anadal gegislerinin ise
sinirli diizeyde kaldigi sdylenebilir.

1.2.2
Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu
Universite | Universite Ur;\;eari:te
Basari Basari Diger Karsiliklar Nstu
Katsayisi Notu Aralig
4,0 AA 5| A Mukemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4| B Pekiyi / Very Good 3_;,2550_ 85— 89
- 2,75 -
3,0 BB 3| C lyi / Good 3,24 75-84
. 2,50 -
2,5 CB 2| D Orta / Good Satisfactory )74 70-74
. 2,00 -
2,0 CC 1| E Geger / Satisfactory 5 49 60 — 69
Sarth Geger / Pass / 1,50 - 3
L5 bC Sufficient 1,99 >0-53
FX- . 1,00 -
1,0 DD F Basarisiz / Fail 149 40 - 49
. 0,50 -
FD Basarisiz / Fail 0,99 30-39




0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

Maliye bélimu yatay gegis ve dikey gecis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri bolim
intibak komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Bolim intibak komisyonu tarafindan yapilan
intibak islemleri fakilte intibak komisyonuna gonderilir. Fakilte intibak komisyonunun
incelemesinden sonra bélim tarafindan dekanliga bildirilir ve derslerin intibaki saglanir. Ders
muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gegis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile bagka
programlarda ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi
Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Muafiyet islemleri Yénergesi esaslarina gére
uygulanmaktadir. igili yonergeye
https://ogrenci.aku.edu.tr/wpcontent/uploads/sites/97/2019/06/muaf-18.pdf  adresinden
ulasilabilmektedir.

Ogrencilerin yatay gegis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini gerceklestiren ilgili
bélim komisyonunda gorev yapan 6gretim elemanlari su sekildedir:

Boliim intibak Komisyonu
Prof. Dr. ihsan Cemil Demir (Baskan)
Dr. Ogr.Uyesi Neslihan Karakus Biiyiikben (Uye)
Ars. Grv. Dr. Senem Kog Arslan (Uye)
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1.3.1 Tablo 1.5’de kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan
anlagsmalar ve kurulan ortakliklar yer almaktadir.

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Universita Degli Studi Di Firenze italya
Collegue of Business Administration Letonya
Klaipedos Valstybine Kolegija Litvanya
University St Kliment Ohridski - Bitola Makedonya

Universitatea De Nord Din Baia Mare, North University Centre Of Baia | Romanya
Mare

Alexandru loan Cuza University Of lasi* Romanya
Titu Mairescu University* Romanya
Scoala Nationala De Studii Politice Si Administrative Romanya
Universitatea Constantin Brancusi Targu JIU (University Constantin Romanya
Brancusgi)*

Technicka Univerzita V Kosiciach* Slovakya
Ekonomicka Univerzita V Bratislave Slovakya
Hellenic Mediterranean University Yunanistan

Universita LUM* italya



https://ogrenci.aku.edu.tr/wpcontent/uploads/sites/97/2019/06/muaf-18.pdf

Not: Universita LUM ile yapilan anlagsma sadece mali hukuk alanini kapsamaktadir.

1.3.2 Tablo 1.7’de 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeler asagida
Ozetlenmistir.

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer
Erasmus+ Bilgilendirme Toplantisi 11.03.2025 iiBF/118 nolu derslik
Erasmus Staj Bilgilendirme Toplantisi 11.03.2025 Sabri Bektore Konferans Salonu

2025-2026 egitim-6gretim yilinda Erasmus + bilgilendirme toplantisi ve Erasmus Staj
bilgilendirme toplantisi yapilmistir. Toplantilara iliskin detayli bilgilere
https://maliye.aku.edu.tr/2025/09/29/2025-2026-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-
programi/ ve https://iibf.aku.edu.tr/2025/03/12/fakultemizde-erasmus-staj-bilgilendirme-
toplantisi-gerceklestirildi/ adreslerinden ulasilabilmektedir.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgiler:
Akademik danismanlik toplantilarinda 6grenci hareketliligi programlarini (Erasmus, Farabi,
Mevlana) tesvik etmek amaciyla bilgi paylasimi yapilmaktadir. Ayrica Uluslararasi iliskiler
KoordinatorlGgi tarafindan ilanlarin duyurusu sosyal medya araciligi ile tim 6grencilere

duyurulmasi saglanmaktadir. Buna ragmen son 2 yilda herhangi bir 6grenci hareketliligi
gerceklesmemistir.


https://maliye.aku.edu.tr/2025/09/29/2025-2026-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi/
https://maliye.aku.edu.tr/2025/09/29/2025-2026-egitim-ogretim-yili-oryantasyon-programi/
https://iibf.aku.edu.tr/2025/03/12/fakultemizde-erasmus-staj-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirildi/
https://iibf.aku.edu.tr/2025/03/12/fakultemizde-erasmus-staj-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirildi/

1.4-

1.4.1 Maliye boliminde, 6grencilere liniversiteye kayit yaptirdiklari andan itibaren akademik
danismanhk hizmeti sunulmaktadir. Akademik danismanlik hizmetlerinin yuritilmesine
yonelik gorevlendirmeler, Bolim Bagkanhgi tarafindan yapilmaktadir. Akademik danismanlk
uygulamalari, Afyon Kocatepe Universitesi On Lisans ve Lisans Danismanlik Yonergesi
hikimleri dogrultusunda yuratilmekte olup, bu yonergeye
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/159776 adresinden ulasilabilmektedir.

Akademik danismanlar ve danismanlara iliskin bilgiler, bolimin web sayfasindan
duyurulmaktadir. Her sinif diizeyindeki 6grenciye bir akademik danisman atanmakta ve bu
danisman, 6grencinin hem akademik siurecinde hem de kariyer planlamasinda rehberlik
etmektedir. Danismanlar, 6grencileri ders segimleri, akademik basari durumu ve mesleki
gelisim gibi konularda yénlendirmekte; bu amagla her akademik yil iginde en az bir danismanlik
toplantisi dizenlenmektedir. Gerek toplu gerekse bireysel goriismeler s6z konusu
toplantilarda olabildigi gibi ofis kapilarinda ilan edilen gin ve saatlerde de
gerceklestirilmektedir. Bununla birlikte bélim, danismanlik hizmetlerinde dijitallesmenin
sundugu imkanlardan da etkin sekilde yararlanmaktadir. Ogrenciler gerekli durumlarda
danismanhk gin ve saatleri beklemeksizin danisman 06gretim Uyelerine mesaj yoluyla
ulasabilmektedir. Ayrica sosyal medya platformlari ve yaygin kullanilan mesajlagsma
uygulamalari Gzerinden olugturulan bolim gruplari da bu sureci desteklemektedir. Bu sayede
Ogrenciler, danismanlarina her zaman erisim saglayabilmektedir. Verilen danismanlik
hizmetlerinin memnuniyet derecesi Kalite Koordinatoérligl tarafindan yapilan anketler ile
kontrol edilmektedir. (Kanitlar igin bkz. 1.4.1.c ve 1.4.1.d.). Her bir akademik danisman, anket
sonuglarini degerlendirerek bolim baskanhgina geri bildirimde bulunmaktadir. Bolim
baskanhgi memnun olunan uygulamalarin stirdirulebilirliginin saglanmasi, iyilestirme gereken
hususlarda iyilestirme adimlarinin belirlenmesine yonelik kararlar almaktadir. Buna ek olarak
akademik danismanlik siiregleri dekanlk tarafindan da takip edilmektedir (Bkz Kanit 1.4.1.d).
Ayrica, 1. sinif 6grencilerin se¢meli ders havuzunda yer alan kariyer planlamasi dersi sayesinde
kamu kurumlarinda gorev yapan burokratlar ve 6zel sektor temsilcileri ile 6grenciler bir araya
getirilerek kariyer planlamalarina katki saglayacak etkinlikler diizenlenmektedir. Etkinliklere
iliskin bilgilere https://maliye.aku.edu.tr/category/etkinlikler/ adresinden erisilebilmektedir

1.4.2 Tablo 1.12°’de 06gretim Uyelerinin danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak yer almaktadir.
Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2025 Ars. Gor. ishak Altunisik 71
2024 Dr. Ogr. Uyesi Pinar Bengi Kaya 94
2023 Ars. GOr. Dr. Senem Kog Arslan 106
2022 Dr. Ogr. Uyesi Merve Malak 95
ARTIK YIL Dr. Ogr. Uyesi Merve Malak 215

Danismanlar, 6grencilerin ders se¢imi, akademik performansi ve kariyer planlamasi gibi
alanlarda rehberlik saglamakta; bu kapsamda her akademik yil en az bir kez danismanlik
goriismesi gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda her bir sinif icin bir akademik danisman
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atanmakta ve akademik danigmanlk hizmetleri, 6grencilerin sadece akademik gelisimlerini
degil; sosyal, kilturel ve kisisel gelisimlerini de desteklemeyi amaglamakta, mezuniyet sonrasi
kariyer firsatlari konusunda da birebir rehberlik sunmaktadir.

1.5-

1.5.1 Maliye Bolimiu o6grencilerinin derslerdeki akademik basarilari; sinavlar, 6devler,
sunumlar, projeler gibi gesitli 6lgme ve degerlendirme yontemleriyle belirlenmektedir. Hangi
olgme araglarinin kullanilacagl ve bu araglarin basariya etkisi, dersi veren 6gretim elemani
tarafindan her vyariyil basinda sistem Uzerinden tanimlanmakta ve 0&grencilere ilan
edilmektedir. Ogrenciler dénem boyunca ara sinav, kisa sinav, proje, édev, sunum ve final
sinavi gibi gesitli sorumluluklar Gstlenmekte; bunlarin basari notuna katki oranlari 6gretim
elemani tarafindan agik bir sekilde belirtiimektedir. Bu bilgiler ayrica boélim sekreterligi
aracihgiyla 6grenci isleri sistemine tanimlanmaktadir.

Yariyil sliresince yapilacak tiim sinavlarin takvimi, Fakllte sekreterligi tarafindan oncelikle
taslak olarak hazirlanmakta ve fakillte web sayfasi ile bolim panolarinda ilan edilmektedir.
Ogrenciler ve &gretim elemanlarinin geri bildirimleri dogrultusunda revize edilen sinav
programi kesinlestirildikten sonra yine fakllte ve bdélim web siteleri lzerinden ilan
edilmektedir. Maliye Bolumi’ne ait kesinlesmis sinav programi ayrica bolimin web
sayfasinda yayimlanmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi
dogrultusunda 6grencilerin basari notlari, dénem basinda agiklanan 6élgme araglarina gore
alinan puanlar Gzerinden belirlenmektedir. Donem sonunda 6grencinin 100 Uzerinden aldigi
puan, genel basari ortalamasi dikkate alinarak harf notuna dénustirilmekte ve bu notun 4’1tk
sistemdeki karsiligi hesaplanmaktadir. Harf notlarinin karsilik geldigi sayisal degerler ile
basariya iliskin 6zel hikiimler s6z konusu yonetmelikte agikga tanimlanmistir. Detayli bilgilere
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinden ulasilabilir.

1.5.2 Maliye Bolimi &grencileri, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nin sinav ve degerlendirme hiikiimleri dogrultusunda teorik ve
uygulamali derslerde ara sinav ve dénem sonu sinavlarina tabi tutulmaktadir. Bélimdeki
sinavlar, fakilte genelinde diger bélimlerle birlikte organize edilmekte olup, ¢ift anadal ve
yandal yapan Ogrencilerin sinav programlari da bu sirece entegre edilmektedir. Bu
ogrencilerin farkli programlardaki derslerinin sinavlari ile gakisma yasamamalari adina sinav
planlamasi 6zenle yapilmaktadir.

Ara sinavlar, final ve bitlinleme sinavlari ilgili kurallar dogrultusunda, gézetmen egliginde,
Ogrenci sayisina uygun dersliklerde yapilmakta ve sinav programlari hem Fakiilte hem de
Bolim web sayfasi ile bina ici ekranlarda ilan edilmektedir. Ogrencilerin basari
degerlendirmesi yalnizca sinavlarla sinirli olmayip ders ici 6devler, devam durumu ve genel
basari diizeyleri de dikkate alinmaktadir.

Sinav sonuglari ilan edildikten sonra, 6grencilerin bes is glini icinde bolim ya da fakilte
sekreterligine yazili olarak ya da ©n basvuru sistemi Uzerinden itiraz etme hakki
bulunmaktadir. itirazin gecerli gerekcelere dayanmasi durumunda, ilgili 6gretim elemani sinav
evrakinin bir kopyasiyla birlikte gerekli belgeleri sunarak not diizeltme talebini resmi olarak
fakilte ya da bolim sekreterligine iletebilmektedir.

1.6-
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1.6.1
Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik Vit | Hazirlik Sinif Ogrenci Sayilari? Mezun Sayilari?
1. 2. 3. 4. L YL D L YL D
[2025-2026] 0 76 | 114 | 130 | 208 | 528 59
[2024-2025] 18 111 132 | 141 | 173 | 551 - - 43 - -
[2023-2024] 28 420 - - 75 - -
[2022-2023] 15 137 | 41 | 142 | 172 | 507 - - 84 - -
[2021-2022] 9 34 | 133 | 155 | 129 | 451 - - 232 - -

1jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil verisi bulunmaktadir
2[: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.6.2 Maliye 6grencilerinin mezuniyet kararlari ve bu karara dayanak olan islemleri Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav Yonetmeliginin diploma ile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine iliskin Yénergeye gére diizenlenmektedir. ilgili ydnetmelik ve ydnergeye
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 ve
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/170597 baglantilarindan erisim saglanmaktadir.

1.6.3 Maliye Bolimii 6grencilerinin mezuniyet kararlari, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi'nde yer alan diploma hiikiimleri ile Diploma,
Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yénerge dogrultusunda
yuritilmektedir. Bu temel diizenlemelere ek olarak, Fakilte Ogrenci isleri Birimi, kendi i¢
isleyisine gore mezuniyet sartlarinin saglandigini  dogrulayan ek kontroller de
gerceklestirmektedir.

Mezuniyete hak kazanan égrencilerin durumlari, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) tizerinden detayli
sekilde kontrol edilmektedir. Bu kontroller; 6grencinin Agirlikli Genel Not Ortalamasi (AGNO),
toplam AKTS kredisi, zorunlu derslerin tamamlanmasi, bélim segmeli derslerinin yeterliligi ve
basarisiz derslerin bulunup bulunmadigi gibi unsurlari kapsamaktadir. Bu degerlendirmeler
sonucunda mezun olacak 6grencilerin listesi hazirlanmakta ve O6nce akademik danisman
onayina sonra da bolim baskaninin onayina sunulmaktadir.

Mezuniyet slreci, ¢ok asamali ve dikkatli bir kontrol mekanizmasiyla yuratilmekte olup,
bdylece her 6grencinin esit ve adil kosullarda mezun olmasi saglanmaktadir. Bilgi sistemine
dayali otomasyon altyapisi sayesinde tim kriterler anlik olarak izlenebilmekte, mezuniyet
sartlari hizli ve givenilir bicimde kontrol edilebilmektedir. Fakiilte Ogrenci isleri, akademik
danismanlar ve bolim baskani tarafindan gergeklestirilen bu asamali kontroller ile hem
ogrencilere hem de ilgili birimlere seffaf ve glivenilir bir sire¢ sunulmaktadir.

2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Program Egitim Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
Amaclari: kariyer hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK,
2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayi sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve
genel ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir
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programi bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gergeklestirmeleri
beklenenleri tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1

2.1.1
Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglan
PEA1 | Maliye bolimi mezunlari kamu ve 6zel sektér olmak tizere birgok kurumda ust
diizey yonetici olarak galigirlar.
PEA2 | Hazine ve Maliye Bakanligl basta olmak Uzere cgesitli bakanlik ve kamu
kuruluglarinda uzman, mdufettis ve denetmen/denetgi gibi A grubu kariyer
mesleklerinde gorev alirlar.

PEA3 | Ozel sektérde muhasebe meslek mensubu, bankalarin gesitli  birim ve
kademelerinde orta ve Ust diizey personel olarak gérev alirlar.

PEA4 | Maliye Lisans derecesini basarili bir sekilde tamamlayan 6grenci lisansisti egitim
ile akademik gelisimlerine devam ederek Universitelerin ilgili bollimlerinde
akademik personel olarak gorev alirlar

Maliye bolumi program egitim amaclarina https://maliye.aku.edu.tr/program-egitim-
amaclari/ adresinden ulasilabilmektedir.

2.2-

2.2.1
PEA1: Maliye bolimi mezunlari kamu ve 6zel sektdr olmak tzere birgok kurumda Ust dizey
yonetici olarak galigirlar.

PEA2: Hazine ve Maliye Bakanligi basta olmak Uzere gesitli bakanlik ve kamu kuruluslarinda
uzman, mifettis ve denetmen/denetgi gibi A grubu kariyer mesleklerinde gorev alirlar.

PEA3: Ozel sektérde muhasebe meslek mensubu, bankalarin gesitli birim ve kademelerinde
orta ve st dlizey personel olarak gérev alirlar.

PEA4: Maliye Lisans derecesini basarili bir sekilde tamamlayan 6grenci lisansistl egitim ile
akademik gelisimlerine devam ederek Universitelerin ilgili bélimlerinde akademik personel
olarak gorev alirlar.

2.3-

2.3.1.

Maliye boliminin 6z gorevleri sunlardir;

-Kamu ve 6zel sektdrde ekonomik ve mali konulara iliskin problem ¢ézme, analitik diisinme
ve liderlik becerilerine sahip yonetici yetistirmek,

-Universitelerin maliye béliimlerinde gérev alabilecek bilim insanlari yetistirmek,


https://maliye.aku.edu.tr/program-egitim-amaclari/
https://maliye.aku.edu.tr/program-egitim-amaclari/

-Kamu ve 6zel sektor arasinda mali is birligini gliclendirecek ve mali sorunlara ¢6ziim getirecek
muhasebe meslek mensubu adaylari yetistirmek.

2.3.2

Maliye bolimiin 6z gorevleri bolim web sayfasinda yer verilmis olup asagidaki linkten
erisilebilmektedir.
https://maliye.aku.edu.tr/program-oz-gorevleri/

2.3.3

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu

iKTISADI VE iDARI BILIMLER

MALIYE BOLUMU

AFYON KOCATEPE FAKULTESI
UNIVERSITESI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Evrensel Bilimsel Mesaimizi ve Egitim Teorik bilgiile | Cagdas mali
dizeyde arastirmave enerjimizi Ogretim ve uygulamayi gelismeleri
bilimsel bilgi egitim uluslararasi bilimsel birlestiren, izleyen,
lretmek, faaliyetlerin diizeyde arastirma | etik degerlere bilimsel
mesleki de kaliteyi egitim faaliyetler | bagh, analitik Uretimiyle
acidan surekli Ogretim ve inde ulastigl | disinebilen one ¢ikan,
cagdaslariyla artirarak bilimsel uluslararasi | ve kamu—ozel etik ve
rekabet bolgesel arastirma sayginhk ve sektoriin toplumsal
edebilen, kalkinmaya faaliyetlerin i basariyla ihtiyaglarina sorumluluk
Program nitelikli katki sunan, gerceklestir ogrenciler cevap bilincine
Egitim bireyler yenilikgi mede in, verebilecek sahip,
Amaglan | vetistirmek ve projelerle harcayarak mezunlarin uzmanlar yenilikgi ve is
(PEA) bolgesel ulusal sehrimizin, ve yetistirerek birligine agik
kalkinmaya diizeyde bolgemizinve | ¢alisanlarin maliye bireyler
katki girisimci Glkemizin mensubu biliminin yetistirerek
saglamaktir. Universiteler | ekonomik ve olmaktan gelisimine ulusal ve
arasinda yer toplumsal gurur katki uluslararasi
almak ve gelisimine duyduklar sunmaktir. dizeyde
uzun vadede katki bir fakilte saygin ve
uluslararasi saglayan bir olmaktir. etkili bir
taninir bir fakilte akademik
Universite olmaktir. merkez
haline olmaktir.
gelmektir.
PEAL. X X X X X X
PEA2. X X X
PEA3. X X X
PEA4. X X X X X X
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Tablo 2.3 Dis Paydaslar

MALIYE PROGRAMI DIS PAYDAS LiSTESI

Ad-Soyad* Gahstig Kurum
Prof. Dr. Hasan Huseyin Bayrakh Emekli 6gretim Uyesi
Cengiz Sirin Afyonkarahisar Defterdarlik Grup Mudur
Halil Kocaerkek SMMM
Bora Binbas is insani
Gozde Kiligaslan Sosyal Giivenlik Kurumu denetmeni
Sila Bas Gurcan Avukat

Tablo 2.4 i¢ Paydaslar

MALIYE PROGRAMI iC PAYDAS LiSTESI

Ad-Soyad*®

Calistigi Kurum

Mehmet Cigeklitas

Afyon Kocatepe Universitesi

Prof. Dr. Isa Sagbas

Afyon Kocatepe Universitesi

Prof. Dr. Gulsim Gurler Hazman

Afyon Kocatepe Universitesi

Dr. Ogr. Uyesi Ali Balki

Afyon Kocatepe Universitesi

2.4.2 Oncelikle b&lim kurulu toplantisinda éneri olarak sunulan program egitim amaglarinin
uygunlugu icin bolim baskanhgi tarafindan hazirlanan form araciligiyla paydaslardan (ig- dis)
goris alinmistir. ic paydas ve Dis paydaslar bélim kurulu kararina dayanarak degismistir. ilgili
kanitlar paylasilmistir (Bkz 2.3.1)

2.5-

2.5.1 Maliye b&limii program egitim amaglarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi
Sisteminden ve ayrica bélim web sayfasindan asagida verilen linklerden erisilebilmektedir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curS
u nit=204#https://maliye.aku.edu.tr/program-egitim-amaclari/

2.6-

2.6.1 Program egitim amaglarinin sistematik bir sekilde degerlendirilmesi ve

paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda glincellenebilmesi icin bélim kurulunca her
yil en az bir kez tim paydaslarla toplanti yapilmasi karari alinmistir (Bkz. 2.6.1.).

3-PROGRAM CIKTILARI
3.1

3.11
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Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Giktisi

PC1 Maliye ile ilgili kavramsal ve kuramsal bilgilere sahip olur ve mali olaylari analiz eder.

PC2 Mali olay ve olgulari ekonomik, sosyal ve hukuki yonleriyle aciklar, yorumlar ve mali sorunlara
iliskin sebep sonug iliskisi kurar.

PC3 Almis oldugu egitim sonrasinda sahip oldugu bilgilerini stirekli glincel tutmay! bilir ve bu
bilgileri isleyerek ve teknik imkanlardan faydalanarak rapor haline getirerek sunum becerisine
sahip olur.

PC4 Edindigi mesleki bilgilerle hem kamunun hem de 6zel sektoriin ihtiyag duydugu yetismis
personelde olmasi beklenen maliye, hukuk, iktisat, isletme, siyaset bilimi ve muhasebe
bilgisine sahip olur.

PC5 Kamu mali yonetimi ve bltce hakkinda bilgi sahibi olur, 6neri gelistirir ve uygulanan politikalar
hakkinda yorum yapar

PC6 Glncel teknolojik imkanlari kullanarak, alani ile ilgili problemlere teknolojik ¢oziimler iretir.

PC7 Ozel ve kamu muhasebe sistemi hakkinda bilgi sahibi olur mali ve finansal tablolari inceler ve
yorumlar.

PC8 Alaniile ilgili hususlari anlayabilme ve yorumlayabilme agisindan tarih, sanat ve en az bir
yabanci dil bilgisine sahip olur; Turkgeyi etkin kullanir.

PC9 Toplumsal ihtiyaglar konusunda yeterli sosyal sorumluluk ve gevre bilincine sahip olur ve bu
sorumluluk ¢ercevesinde hareket eder.

PC10 Maliye alaniile ilgili mevzuati bilir, takip eder ve uygular.

PC11 Ulusal ve kiiresel ekonomik ve mali gelismeleri takip eder, analiz eder ve yorumlar.

PC12 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur, sorumluluk alir, girisimci 6zelliklerine sahip
olur ve takim calismalarina uyum saglar.

3.1.2
Maliye Program Ogrenme Ciktilari ile STAR Ciktilarinin iliskisi
Program Ogrenme
STAR Ciktilan Ciktilar:
1/2(3|4|5|6|7| 8/ 9|10| 11| 12
1. Alaniyla ilgili kuramsal ve olgusal bilgiye sahiptir. X X

2. Alaniylailgili bilissel ve uygulama becerisine sahiptir.

3. Alaniylaiilgili bagimsiz calisabilme ve sorumluluk alabilme
yetkinligine sahiptir.

X X
4. Alaniyla ilgili 6grenme yetkinligine sahiptir. X
5. Alaniylailgili iletisim ve sosyal yetkinlige sahiptir. X X|X X

6. Alana 6zgli yetkinliklere sahiptir.




Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&c

urSunit=204# ) adresinden ulasilabilir

3.1.3

Program Ciktilari (PC)
Program PC1 PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6| PC7 | PC8 | PCO| PC10 | PC1 | PC12
Egitim
Amaglari
(PEA)
PEA1 4 |4 5 5 4 4 4 3 4 4 5 5
PEA2 5 |5 5 5 5 4 3 3 4 5 5 5
PEA3 4 |4 5 5 3 5 5 3 4 4 5 5
PEA4 5 15 5 5 4 4 3 5 4 4 5 4

*Uyum diizeyleri 1 (¢cok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

Program ciktilari ile program egitim amaclari arasinda genel olarak yliksek diizeyde uyum
vardir. Ozellikle temel mesleki bilgi, analitik diisiinme, etik degerler ve yasam boyu 6grenme
gibi alanlarda bu uyum cok gliclidir. Ancak bazi ¢iktilar (6rnegin PC6, PC7, PC8) bazi amaclarla
orta diizeyde uyum gostermektedir. Bu durum, ilgili alanlarda igerik veya uygulamalarin
gelistirilmesi gerektigini gdstermektedir. Genel olarak program ciktilari, egitim amaglarina
ulasmayi bilyik 6lctide desteklemektedir.

3.14
Program ciktilari, 20/11/2024 tarihli Bolum Kurulu karari ile glincellenmistir. Glincellenme

surecinde paydaslarin gorusleri alinmigtir. Glincellenen program ciktilari ile birlikte giincel
mufredat 2024-2025 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulanmaya baslamistir. Program
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ciktilarinin ve egitim amaglarinin giincellenmesi igin sekiz yariyilin tamamlanmasi ve gilincel
mufredata tabi 6grencilerin mezun olmasi gerekmektedir. Glincel mifredata tabi 6grencilerin
sekiz yariyillik egitimi 2027-2028 egitim-6gretim yilinda tamamlanacaktir. ilgili egitim-6gretim
yilinin bahar déneminde program 6grenme ciktilarinin degerlendirilmesi amaciyla dordiinci
sinif 6grencilerine Program Ogrenme Ciktilari (POC) anketi yapilarak degerlendirme yapilmasi
planlanmaktadir.

3.1.5

Program ciktilarinin dénemsel olarak goézden gegirilmesi, degerlendiriimesi ve
guncellenebilmesi igin bélim kurulunca her yil en az bir kez tim paydaslarla toplanti
yapilmasi karari alinmistir. Toplanti sonucunda ihtiya¢ duyulmasi halinde program
ciktilarinin glincellenmesi saglanacaktir (Bkz 2.6.1.)

3.2

3.2.1 Program ciktilarinin her biri igin ayri ayri olmak Uzere, saglanma diizeyini dénemsel
olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan 6lgme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu
amagla kullanilan 6lgme ve degerlendirme sireci sistematik olmali, dogrudan o&lgim
yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikli olarak 6grenci ¢alismalarina ve
somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basari notlari gibi, dolayl
6lciim yéntemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda
ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin Ogretim
ve ikinci Orgiin Ogretim programlari igin ayristiriimis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir.

2025-2026 egitim 6gretim yilinda mezun durumda olan (4. sinif) 6grencilere uygulanan anket
yardimiyla program ciktilarina ulagma dizeyi 6lgilmus ve elde edilen sonuglar bélim kurulu
karari ile degerlendirilmistir. Anket yontemiyle yapina dlgme ve degerlendirmenin yani sira
Universitemiz tarafindan satin alinmasi planlanan yeni Ogrenci bilgi Sistemi modiilii ile her
Ogrencinin her bir ders igin program ¢iktilarina ulagsma diizeyi daha kolay temin edileceginden
sistematik bir sekilde takip edilmesine imkan saglayacaktir.

3.2.2 Maliye béliminde program giktilarinin saglanma duzeyini dlgen ve belgeleyen kanitlar
sunulmustur.
18.05.2026 tarihi ve 2026/1 sayil boliim kurul karari sunulmustur (Bkz. 3.2.2.)
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3.3.1 Program ciktilarinin her biri igin o ¢iktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

3.3.2

2025-2026 egitim 6gretim yilinda mezun durumda olan (4. sinif) 6grencilere uygulanan anket
yardimiyla program ciktilarina ulagma dizeyi 6lglilmus ve elde edilen sonuglar bélim kurulu
karari ile degerlendirilmistir. Elde edilen bulgular kanitta sunulmustur. Bulgunun sonuglarinin
degerlendirilmesine asagida yer verilmistir.



Genel olarak degerlendirildiginde, program 6grenme giktilarinin bayik bélimadndn katilimcilar
tarafindan olumlu [POC9 (%82,3); POC5 (%80,4); POC1 (%76, 4) ve POC2 (%70,6)]
degerlendirildigi gérilmektedir. Ozellikle kamu maliyesi, mali analiz, sosyal sorumluluk, etik
biling ve ekonomik gelismeleri yorumlama gibi maliye disiplininin temel alanlarina iligkin
ciktilar yuksek diizeyde desteklenmistir. Bu durum, programin alan yeterliliklerini 6grencilere
kazandirma konusunda genel olarak basarili oldugunu godstermektedir. Sonug¢ olarak
programin, 6grencilerin mesleki bilgi, analiz yetenegi ve etik sorumluluk gibi temel
yeterliliklerini buyulk 6lgliide destekledigi; uygulama ve iletisim becerilerine yonelik gelistirme
calismalarinin ise programin niteligine ilave katki saglayabilecegi sdylenebilir.

3.3.3 Her bir program ciktisi igin ayri ayri olmak Uzere, o cikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ctktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program
ciktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini érneklerle agiklayiniz.

4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1

4.1.1 BOlUm 6gretim elemanlari tarafindan yiritilen danigmanlik hizmetleri ile ilgili 2025-
2026 egitim- 6gretim yilinda sirekli iyilestirme kapsaminda degisiklik yapilmistir. Buna gore
her akademik donem itibariyla bir kez yapilan danigmanhk toplantilarinin sayisi ikiye
cikariimigtir. Kanitlari 1.4.1.b’de sunulmustur. Boylece ilk danismanlik toplantisinda 6grenciler
tarafindan yoneltilen gorlis ve onerilerin yerine getirilip getirilmediginin takibi ikinci
danismanlik toplantilariyla saglanmaktadir.

Maliye programinda yiritilen derslerin tamami, Kalite koordinatorligu tarafindan hazirlanan
ders degerlendirme formlar araciligiyla 6grenciler tarafindan degerlendiriimektedir. Gelen
anket sonuglari ile ilgili olarak verilen puan durumuna gore dersi veren 6gretim Uyesinin
degerlendirme yapmasi bélim baskanlhginca talep edilmektedir. Ayrica bu degerlendirmeler
bolim kurulunda gorisilerek iyilestirmeye yonelik éneriler sunulmaktadir. Kanit 4.1.1.a’da
bakiniz.

Maliye programinda mifredat degisikligi 2024 yilinda yapilmistir. Karar igin kanit 0.1.6’ya
bakiniz. 2024-2025 egitim-6gretim yilinda uygulanmaya baslayan glincel maliye mifredatina
tabi 6grenciler dordlnci sinifa geldiginde mifredatin degerlendirilmesine yonelik 6grencilere
anket yapilmasi planlanmaktadir. Degerlendirme sonuglarina gore iyilestirme yapilabilecektir.

Buna ek olarak boélimdeki ogrencilerin kariyer planlamasina katki saglamak ve kendi
alanlariyla ilgili faaliyet gosteren kurumlar hakkinda farkindalk yaratmak amaciyla kurum
ziyaretleri yapilmaktadir. Ziyaretlerin 6grencilere katkisini degerlendirmek amaciyla benzer
sonraki faaliyetlerde anket yapilmasi planlanmaktadir.

Bolimin akademik niteligini gliclendirmek amaciyla 2025 yilinda yeni bir arastirma goérevlisi
alinmistir. Bolimdeki arastirma goérevlisi sayisinin az olmasi dolayisiyla ilerleyen yillarda yeni
arastirma gorevlisinin talep edilmesi planlanmaktadir.



4.2

4.2.1 Program giktilari ve program egitim amaglarinin programin giincel mifredatiyla uyumu
saglanmis ve bolim kurulu karariile glincellenmistir. Glincellenme yapilirken paydas gorusleri
de dikkate alinmistir. Paydas gorislerine iliskin kanit 2.4.2.a’da sunulmustur. Bu giincellenme
ilerleyen yillarda bagvurulmasi planlanan akreditasyon sirecine de katki saglamaktadir.
Program 6grenme giktilari ve program egitim amaglarinin programin giincel mufredatiyla
saglanmasi hedeflenmektedir. Bunun 6&lgllebilmesi igin glincel miifredata tabi 6grencilerin
O0grenimlerinin tamamlanmasi gerekmektedir. Bu nedenle yeni mifredata tabi 6grencilerin
2027- 2028 egitim 6gretim yilinin sonunda program giktilarina ve program egitim amaglarina
ulasilip ulagilmadigini degerlendirmek amaciyla anket yapilmasi planlanmaktadir. Sonuglara
gore programin iyilestirilmesi gereken hususlar tespit edilerek ve paydas gorisi de alinarak
iyilestirme yapilmasi planlanmaktadir.

5-EGITiM PLANI
5.1-

5.1.1 Maliye bélim 6gretim plani kanit 5.1’de, yariyillar temelinde ders plani kanit 5.2’de,
yariyill temelinde sunulan segmeli dersler kanit 5.3’te sunulmustur.

Tablo 5.4 Ders ve Sinif Buyiikliikleri

[Maliye]
Dersin Dersin adi Son iki En Kalabalik Haftalik Ders Saati
kodu Yariyilda Subedeki
Acilan Ogrenci A
Sube Sayisi K
Sayisi TS
Teorik Uygulama Laboratuvar | Diger
SD202 | Mesleki 1 14 3 0 3 5
Yabanci Dil Il
SD304 | Kiresel Mali 1 56 3 0 3 5
Gelismeler
ML201 | Devlet Biitgesi 2 100 3 0 3 5
SD311 | Parafiskal ve 2 61 3 0 3 5
Dizenleyici
Kurumlar
ML202 Maliye Tarihi 2 92 3 0 3 5
ML306 | Biitge Politikasi 2 67 3 0 3 5
ML209 | Genel Vergi 2 89 3 0 3 5
Hukuku
SD303 | ABve Mali Uyum 1 20 3 0 3 5
SD410 | Uluslararasi 1 27 3 0 3 5
Vergi Hukuku




ML402 | VergiYargilama 1 42 3 0 3
Hukuku

MLY20 | Devlet 2 109 3 0 3

5 Borglanmasi

ML30 Maliye 2 71 3 0 3

3 Politikasi |

ML21 Kamu 2 94 3 0 3

0 Ekonomisi

MLY7 Maliye 2 84 3 0 3

11 Politikasi Il

ML10 Kamu 1 231 3 0 3

1 Maliyesine
Giris |

ML30 Tark Vergi 1 88 3 1 4

1 Sistemi |

ML101 | Kamu 1 215 3 0 3
Maliyesine
Girig Il

ML301 | Turk Vergi 1 105 3 1 4
Sistemi ll

SD413 | MaliSosyoloji 1 37 3 0

SD203 | Turkiye'de 2 40 3 0 3
Mali Yapi

SD416 | Vergi Denetimi 1 34 3 0 3

SD113 | Kariyer 1 71 3 0 3
Planlamasi

SD403 | Mali 1 46 3 0 3
Disunceler
Tarihi

SD312 | Arastirma 1 30 3 0 3
Yontemleri

ML208 | Mahalli 2 96 3 0 3
idareler
Maliyesi

SD407 | Kamu 1 36 3 0 3
Harcama
Hukuku

ML401 | VergiCeza 1 55 3 0 3
Hukuku

ML308 | Vergiicra 2 68 3 0 3
Hukuku

MLY5 Vergi Teorisi 1 112 3 0 3

09

SD405 | Hazine islemleri 1 26 3 0 3

SD402 | Kamu 1 26 3 0 3
Girisimleri
Maliyesi

SD210 | Gonullulak 1 38 1 2 3
Calismalari

5.1.2

Programin egitim amaclari séyledir;
= PEA1: Mezunlarimizin, Hazine ve Maliye Bakanhgi basta olmak izere kamu
kurumlarinda uzman, mufettis, denetmen gibi kariyer mesleklerine girerek




kamu maliyesi alaninda etkin gérevler tstlenmeleri.

* PEA2: Mezunlarimizin, 6zel sekt6riin finans, muhasebe ve denetim gibi
alanlarinda orta ve ust diizey yoOnetici pozisyonlarinda gorev almalari ve
sektorel uygulamalarda etkin roller Gstlenmeleri.

= PEA3: Mezunlarimizin, lisansusti egitim yoluyla akademik kariyerlerine devam
ederek Universitelerin maliye ve ilgili bolimlerinde akademik personel olarak
gorev yapmalari.

Maliye program ciktilari ise asagidaki gibidir;

PC1 Maliye ile ilgili kavramsal ve kuramsal bilgilere sahip olur ve mali olaylari analiz eder.

PG2 Mali olay ve olgulari ekonomik, sosyal ve hukuki yonleriyle agiklar, yorumlar ve mali sorunlara iligkin
sebep sonug iliskisi kurar.

PC3 Almis oldugu egitim sonrasinda sahip oldugu bilgilerini stirekli glincel tutmay: bilir ve bu bilgileri
isleyerek ve teknik imkanlardan faydalanarak rapor haline getirerek sunum becerisine sahip olur.

PC4 Edindigi mesleki bilgilerle hem kamunun hem de 6zel sektoriin ihtiyag duydugu yetismis personelde
olmasi beklenen maliye, hukuk, iktisat, isletme, siyaset bilimi ve muhasebe bilgisine sahip olur.

PG5 Kamu mali yénetimi ve biit¢e hakkinda bilgi sahibi olur, dneri gelistirir ve uygulanan politikalar
hakkinda yorum yapar

PC6 Gincel teknolojik imkanlari kullanarak, alant ile ilgili problemlere teknolojik ¢éziimler tretir.

PC7 Ozel ve kamu muhasebe sistemi hakkinda bilgi sahibi olur mali ve finansal tablolari inceler ve
yorumlar.

PC8 Alant ile ilgili hususlari anlayabilme ve yorumlayabilme agisindan tarih, sanat ve en az bir yabanci dil
bilgisine sahip olur; Tlrkgeyi etkin kullanir

PG9 Toplumsal ihtiyaglar konusunda yeterli sosyal sorumluluk ve gevre bilincine sahip olur ve bu
sorumluluk gergevesinde hareket eder.

PC10 Maliye alantile ilgili mevzuati bilir, takip eder ve uygular.

PC11 Ulusal ve kiiresel ekonomik ve mali gelismeleri takip eder, analiz eder ve yorumlar.

PC12 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olur, sorumluluk alir, girisimci 6zelliklerine sahip olur ve
takim ¢alismalarina uyum saglar.

Maliye bolimiinin 6grenim planinda yer alan her bir dersin program ciktilariyla iliskisini
gosteren tablo igin kanit 5.1.2.a’da sunulmustur.

Maliye bolimi mifredatinda yer alan dersler ile program ciktisi iligkisi kanit 5.1.2°de
sunulmustur. Buna gére Maliye bélimu 6gretim plani, 6grenciyi hem meslek kariyerine hem
de ayni disiplinde akademik egitimini surdirebilecek donanima sahip bireyler olarak
yetistirmeyi amacglamaktadir. Program kapsaminda yer alan kamu maliyesi, vergi hukuku,
bitce, devlet borglanmasi ve maliye politikasi gibi mesleki ve kuramsal dersler, 6grencinin
maliye alaninda uzmanlasmasina katki saglamakta ve mezuniyet sonrasi kamu ya da 6zel
sektoérde calisabilmesi igin gerekli bilgi ve becerileri kazandirmaktadir. Bunun yani sira iktisat,
hukuk ve muhasebe alanlarinda verilen dersler, 6grencilere genis bir ekonomik ve hukuki
altyapi sunarak ¢ok yonli bir mesleki donanim edinmelerine imkan tanimaktadir. Bitirme
projesi ve uygulama dersleriyle 6grenciler, teorik bilgilerini pratige donlstirme ve mesleki
uygulama deneyimi kazanma firsati bulurken, zengin se¢gmeli ders havuzu ise 6grencilerin ilgi
alanlarina ve kariyer hedeflerine uygun alanlarda 6zellesmesine olanak vermektedir.

Program ciktilarinin 6grencilere kazandiriimasina yonelik olarak maliye miifredatinda yer alan
teorik ve uygulamali dersler batincul bir yaklagimla yapilandirilmistir. Ders igerikleri; alan
bilgisi, elestirel diisinme ve problem ¢6zme, etik degerler, disiplinler arasi iliski kurma ve



sayisal analiz becerilerini gelistirecek sekilde tasarlanmistir. Ayrica, proje 6devleri, vaka
analizleri, sunumlar ve dijital araglar araciligiyla 6grencilerin arastirma yapma, iletisim kurma
ve glincel gelismeleri takip etme becerileri desteklenmektedir. Danismanlik hizmetleri ve
sosyal medya gibi dijital kanallar da 6grenci gelisimini destekleyen 6nemli araglar arasinda yer
almaktadir.

5.1.3 Maliye programina 6zgl olgltler STAR akreditasyon kurulusunun degerlendirme
Olgutleri ybnergesinden alinmistir.
https://panel.star.org.tr/uploads/icerikler/WebContent/bed9e7a0-d4dc-11ef-a5cd-
f5589dffdf8f/eRDOrQiBY.pdf

Program olgltleri asagida siralanmistir. Her bir programa 6zgi 6lg¢utiin mifredatta yer alan
derslerle karsilandigi da programa 6zgli 6lgit altinda belirtilmektedir.

e Maliye alanindaki temel kuram ve kavramlari anlamali ve bilmelidir.

ML101 Kamu Maliyesine Giris |, ML106 Kamu Maliyesine Giris Il, ML210 Kamu
Ekonomisi, SD417 Kamu Maliyesinde Gincel Sorunlar, SD431 Kamu Maliyesinde
Cevre Politikalari

e Kamu bitgesi ve mali yonetim sistemlerinin nasil isledigini anlama ve bu
sistemlerin fonksiyonlarini yorumlama, Tirk Vergi Sistemi ve maliye politikalarini
kavrama yetkinligine sahip olmalidir.

ML201 Devlet Bltgesi, SD321 Devlet Bltcesinde Gagdas Yaklasimlar, SD318 Bitce
Politikasi, ML205 Devlet Borglanmasi, SD421 Hazine islemleri, SD319 Kamu Harcama
Hukuku, SD435 Dijital Maliye, ML307 Maliye Politikasi I, ML304 Maliye Politikasi I,
SD313 Para Teorisi ve Politikasi, ML209 Genel Vergi Hukuku, ML305 Tiirk Vergi Sistemi
[, ML310 Turk Vergi Sistemi Il, ML403 Vergi Ceza Hukuku, ML404 Vergi Yargilama
Hukuku, SD320 Vergi icra Hukuku, SD429 Vergi Uygulamalari

e Mali sistem ile ilgili sahip oldugu teorik bilgileri ve uygulamalari kullanarak, mali
sistemin isleyisini analiz etme ve karsilastirma becerisine sahip olmalidir.

SD310 Mali Tablolar Analizi, SD312 Arastirma Yontemleri

® Programa 0Ozgl olan iktisat, istatistik, kamu hukuku, kamu maliyesi, maliye
politikasi, vergi hukuku, Turk vergi sistemi, Tlrkiye ekonomisi gibi temel dersleri
almahdir.

ML307 Maliye Politikasi |, ML304 Maliye Politikasi I, SD313 Para Teorisi ve Politikasi,
ML209 Genel Vergi Hukuku, ML305 Tirk Vergi Sistemi I, ML310 Tirk Vergi Sistemi Il,
ML403 Vergi Ceza Hukuku, ML404 Vergi Yargilama Hukuku, SD320 Vergi icra Hukuku,
SD429 Vergi Uygulamalari, ML103 Hukukun Temel Kavramlari, ML108 Borglar
Hukuku, ML110 Tirk Anayasa Hukuku, ML206 idare Hukuku, SD204 Ticaret Hukuku,
SD322 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku, ML105 iktisada Giris I, ML102 iktisada Giris I,
ML203 Mikro iktisat, ML204 Makro iktisat, SD404 Tiirkiye ekonomisi


https://panel.star.org.tr/uploads/icerikler/WebContent/bed9e7a0-d4dc-11ef-a5cd-f5589dffdf8f/eRD0rOiBY.pdf
https://panel.star.org.tr/uploads/icerikler/WebContent/bed9e7a0-d4dc-11ef-a5cd-f5589dffdf8f/eRD0rOiBY.pdf

5.1.4 Maliye programinin ders izlencelerine ders bilgi paketlerine iliskin asagidaki linkten
ulasilabilmektedir.
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSu
nit=204#

5.2

5.2.1 Maliye programinin dersleri yariyillar itibariyla sirasiyla kanit 5.2.1’de sunulmustur.
Maliye programindaki dersler dikkate alindiginda kullanilan 6gretim ydntemlerinin dersin
icerigine gore cesitlilik gosterdigi belirtilebilir. Kamu maliyesi, devlet biitcesi, devlet borglari
gibi teorik derslerde ders anlatimi, soru- cevap ve tartisma yontemleri kullaniimaktadir.
Ozellikle vergi hukuku derslerinde (Genel vergi hukuku, Tiirk vergi sistemi, vergi ceza hukuku,
vergi yargillama hukuku, vergi icra hukuku, vergi uygulamalari gibi) érnek olay incelemesi
yapilmaktadir. Bitirme projesi dersi arastirma-proje tabanli ydratilirken, goénallilik
calismalari dersi grup calismasiyla uygulama esasli olarak yiiriitiilmektedir. Ote yandan cesitli
derslerde problem ¢6zme tekniginden yararlaniimakla birlikte 6zellikle elestirel diisiinme ve
problem ¢6zme dersi bu teknige dayanmaktadir.

5.3-

5.3.1 Ogretim planinin éngériildigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak amaciyla her
donem ders gorevlendirmeleri yapildiktan sonra ders yiriticisinin almig oldugu dersin ders
bilgi paketinde gerekli glincellemelerin yapilmasi saglanmaktadir. Surekli gelisimi saglamak
amaciyla bu slireg¢ bélim baskanliginca takip edilmektedir.

Her bir ders igin dersi alan 6grenciler Kalite Koordinatérligl tarafindan hazirlanan anketleri
doldurmakta ve anketler araciligiyla ders planinin dénem basinda belirlendigi gibi uygulanip
uygulanmadiginin takibi dekanlik ve boélim bagkanhgl tarafindan takip edilmektedir.
iyilestirmeye acik bir yon olmasi halinde 6gretim elemanlarindan gériis alinarak dekanliga
iletilmektedir.  Boylelikle yiritilen dersler “ders degerlendirme formlar” ile
degerlendirilmekte ve 6gretim Uyelerinin egitsel performans 6lgegi her akademik dénem
sonunda izlenmektedir.

5.4-

5.4.1.Tablo 5.1 incelendiginde bir 6grenci 58 AKTS’lik alanina uygun temel 6gretim almaktadir.
Bu da hedeflenen AKTS miktarina oldukga yakin olmakla birlikte programin iyilestirmeye agik
yonlerinden biri olarak degerlendirilebilir. ileriki dénemlerde miifredatta yapilacak
guncellemelerde bu husus da g6z 6ninde bulundurulmalidir.

Ote yandan 58 AKTS olan derslerin tamami zorunlu ders oldugundan mezun olabilmeleri igin
tiim 6grenciler bu dersleri alarak basarili sekilde tamamlamis olmasi gerekmektedir. Bu da s6z
konusu bilesenlerin tim 6grenciler tarafindan saglandiginin garanti edildigini gdstermektedir.

5.4.2 Maliye bolimi mufredatinda en az bir yilda 6grenci 60 AKTS kredisi tutarinda egitim
almaktadir. Bir yilik 6gretim planinda 6grenci temel bilim egitimini agirlikli olarak zorunlu
dersler ile karsilamakta, ayrica 3 alanigi/alandisi se¢meli dersler ile temel bilim egitimini
tamamlamaktadir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=204
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=204

5.5-

5.5.1 Tablo 5.1’e gore alanina uygun 6gretimi saglayan dersler 67 AKTS dir. Toplamda 90 AKTS
olmasi beklenen sinirin altinda kalmaktadir. Ancak 67 AKTS’ye sahip olan derslerin tamami
zorunlu derslerdir. Bunun yani sira se¢meli derslerin dnemli bir ¢ogunlugu alanina uygun
0gretim bilesenin igerisinde sayilabilir.

5.5.2 Mifredatta yer alan se¢meli derslerin énemli bir ¢ogunlugu alanina uygun 6gretim
bilesenin icerisinde sayilabilir. Ozellikle 7. yarilyildaki segmeli ders havuzundaki 9 se¢cmeli
dersten yalnizca biri alandisi olarak kabul edilebilir. Ogrencilerin 5 secmeli ders almasi gerektigi
gbz onlinde bulunduruldugu (5*5=25 AKTS) bu bilesenlerin de saglandigi kabul edilebilir. Bir
buguk yillik egitim programinda 6grenci toplamda 90 AKTS ders planina tabi tutulmaktadir.
Toplam 90 AKTS egitim planinin 15 AKTS'si 5 alanigi/alandisi seg¢meli ders ile
desteklenmektedir.

5.6-

5.6.1 Maliye boélimi mifredatinda toplamda 58 se¢meli ders bulunmaktadir. Mifredattaki
se¢meli derslerin yaklasik %69’u (40 ders) alan igi derslerden, 18’i alan disi se¢meli derslerden
olugsmaktadir. Bu oran, segmeli ders 6gretim planinin 6grencilerine maliye bilim dallarina (mali
iktisat, mali hukuk, blitce ve mali planlama, maliye teorisi) yonelik bilgileri daha kapsamli bir
sekilde 6grenmesine olanak sundugunu yansitmaktadir.

Maliye bolimu 6gretim planindaki alan igi segmeli dersler ile 6grencilerin PC1, PC2, PC3, PC5,
PC9, PC10 ve PC11 cgiktilarina ulagmalari hedeflenmektedir. Alan disi segmeli dersler ile
ogrenciler iktisat, hukuk, muhasebe ve isletme alanlarinda ders alarak PC4, PC6, PC7, PC8 ve
PC12 giktilarina ulagsmalari amaglanmistir. Bu kapsamda 6grencilerin alan ici segmeli dersler ile
ilgi, beceri ve yetkinliklerin alan diizeyinde gelisimi saglanmasi, alan disi derslerle 6grencinin
disiplinler arasi bakis agilarinin, genel vyetkinliklerinin ve toplumsal farkindaliginin
desteklenmesi hedeflenmektedir.

5.6.2. Maliye programinin mifredati incelendiginde bir 6grencinin bir yariyilda 30 toplamda
ise 240 AKTS’yi basarili sekilde tamamlamis olmasi sarti ile mezuniyeti onaylanmaktadir. Kanit
olarak 5.2.1 Maliye bolimu 6gretim planina bakiniz.

5.7-

5.7.1 Maliye Bolimu 6grencileri, program siiresince kamu maliyesi, Turk vergi sistemi, devlet
bitgesi, maliye politikasi, kamu ekonomisi gibi temel derslerde teorik altyapi kazanmakta; ayni
zamanda uygulamali igerikler barindiran dersler (6rnegin "Kamu Maliyesinde Giincel
Sorunlar", "Vergi Uygulamalar" gibi) araciligiyla bu bilgileri kullanma pratigi edinmektedir. Son
sinifta yer alan “Bitirme Projesi” dersi kapsaminda 6grenciler; glincel mali sorunlar lizerine
odaklanarak bir arastirma yapmakta ve bu slregte ekonomi, surdurdlebilirlik, Gretilebilirlik,
etik ve sosyal-politik faktorleri de g6z o©ninde bulundurarak ¢6zim Onerileri
gelistirebileceklerdir. Bu proje ¢alismalari, 6grencilerin énceki derslerde 6grendikleri kuramsal
bilgileri uygulamaya dokme ve gesitli kisitlar altinda karar verme deneyimini kazandiklarini
kanitlamaktadir.



Ayrica bazi derslerde (Vergi uygulamalari) gergeklestirilen vaka analizleri, kamu maliyesi
reform senaryolari ve vergi sistemlerinin karsilastirmali incelenmesi gibi ¢alismalar da
Ogrencilere gergeke¢i kosullarda degerlendirme yapma ve ¢6zim Uretme becerisi
kazandirmaktadir.

5.7.2 Maliye Bolimi’nde 6grencilerin alan uygulama deneyimi edinmesi, sadece se¢meli
derslerle sinirli kalmamakta; zorunlu derslerin igeriklerine entegre edilmis uygulamali 6dev,
sunum ve dénem projeleriyle tim 6grencilere yaygin bir sekilde sunulmaktadir.

Maliye Bolimi’nde 6grencilerin mesleki uygulama deneyimi kazanmasini destekleyen bazi
secmeli dersler, program miifredatina entegre edilmistir. Ozellikle vergi denetimi, muhasebe
denetimi, mali tablolar analizi, arastirma yontemleri, hazine islemleri gibi dersler; 6grencilere
mali olaylari analiz etme, raporlama yapma, uygulama O&rnekleri ¢6ziimleme, mevzuat
uygulamalari yiritme ve mesleki veri setleriyle ¢alisma firsati sunmaktadir. Bu derslerde
dénem boyunca proje ¢alismalari, vaka analizleri, uygulamali 6devler, gercek belgelerle islem
yapma gibi etkinlikler yer almakta; 6grencilerin teorik bilgileri sahada nasil kullanacaklarina
dair kapsamli bir deneyim kazanmalari saglanmaktadir.

Bu uygulama deneyiminin tim 6grenciler tarafindan edinilmesi gesitli yontemlerle garanti
altina alinmaktadir. Oncelikle, uygulamali nitelik tasiyan secmeli dersler her akademik vyil
dizenli olarak agilmakta ve 6grencilerin bu dersleri almalari, danigman 6gretim elemanlari
tarafindan tesvik edilmektedir. Mezuniyet planlamasi sirecinde, 6grencilerin en az bir
uygulamali segmeli dersi almalari dnerilmektedir. Ayrica, uygulamali segmeli derslere ek olarak
programda yer alan “Bitirme Projesi” gibi zorunlu derslerde de 6grencilerden arastirma
yapmalari, gergek veri ve belgelerle galismalari, ¢6zim 6nerileri gelistirmeleri beklenmektedir.
Bu sayede, se¢gmeli ders tercihleri farklilik gésterse dahi tim 6grencilerin programdan mezun
olmadan 6nce alan uygulama deneyimi edinmeleri saglanmaktadir. Uygulamali dersler
kapsaminda hazirlanan proje, rapor ve sunumlar ise 6grencilerin bu deneyimi basariyla
kazandigini belgeleyen giktilar olarak arsivienmektedir.

6-OGRETiM KADROSU

6.1

Programin tim alanlarini kapsayacak sekilde, 6gretim kadrosu nitelik bakimindan gigli
olmasina karsin 6gretim elemani sayisinin gorece yetersiz oldugunu soylemek mimkindr.
Ogrenci-6gretim uyesi iliskileri, danismanlik hizmetleri, iniversite ici katkilar, mesleki gelisim
faaliyetleri ve sektorle (sanayi, meslek kuruluslari, isverenler) kurulan is birlikleri 6gretim
elemanlari tarafindan etkin bigcimde strdurilmektedir.

Kadromuzda halihazirda 6 profesor, 2 dogent, 3 doktor 6gretim Uyesi, 1 arastirma goreuvlisi
doktor ve 1 arastirma gorevlisi gérev yapmaktadir. Ayrica, programimizda fakilte iginden ve
farkh fakultelerden, alanlarinda yetkin 6gretim uyeleri de ders vermekte ve egitim-6gretime
katki sunmaktadirlar. Ogretim kadrosu ile ilgili bilgilere https://maliye.aku.edu.tr/akademik-
kadro/ adresinden ulasilabilmektedir.

6.1.1 Maliye bolimu 6gretim kadrosu ylk 6zeti ve 6gretim kadrosunun analizi 6.1 ve 6.2 isimli
kanitlarda sunulmustur.
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6.1.2 Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Maliye BSlimi’niin
akademik kadrosu; 6gretim Uyesi—6grenci iligskisinin kurulmasi, danigmanhk hizmetleri,
Universite ici ve disi etkinliklere katilim, mesleki gelisim ve sanayi-kurumsal is birlikleri
acisindan sayica ve nitelik bakimindan yeterlidir. Maliye Bolim’niin profesér, dogent, doktor
Ogretim Uyesi ve unvanlariyla tim alanlari (maliye teorisi, mali hukuk, mali iktisat, bltce ve
planlama) kapsayan bir dagihima sahip oldugu goriilmektedir. Bu yapisi, programin farkli
disiplinlerini temsil eden 6gretim kadrosu ile saglanmistir.

Danismanlik boyutunda; hem ders kayit danismanhigi hem de Erasmus, staj, Farabi, yatay gegis
gibi islemler igin koordinatorliik sistemi kurulmus olup, her 6grencinin bireysel danismanlik
almasini saglayacak sistem mevcuttur. Bu sistem, 6grenci-6gretim elemani etkilesimini diizenli
ve etkili bir sekilde yliriimesine imkan tanimaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Maliye Bolimii, programin tiim alanlarini temsil eden cesitli
unvan ve uzmanlklarda 6gretim elemanlarina sahiptir. Ogrenci-danisman etkilesimini
destekleyen danismanlik sistemi kuruludur; akademik kadro, lniversiteye hizmet, mesleki
gelisim ve dis paydaslarla is birligini saglayacak yapisal yeterlilige sahip olmak ile birlikte
bélimde arastirma gorevlisi sayisinin gorece yetersiz oldugunu séylemek mimkindir. Bu
durum bolimimuzin gelistirmeye agik yonlerinden birini olusturmaktadir.

6.1.3 Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Maliye B&limii, 6gretim
kadrosu agisindan programin tiim temel alanlarini kapsayacak nitelikte bir yapiya sahiptir.
Bolim bilnyesinde, maliye teorisi (4 6gretim lyesi), mali hukuk (4 6gretim Uyesi), bitge ve
mali planlama (1 6gretim Uyesi/1 6gretim elemani), mali iktisat (2 6gretim Uyesi/1 6gretim
elemani) gibi alt disiplinlerde uzmanlasmis 6gretim Uyeleri bulunmaktadir.

Akademik kadro, profesér, dogent, doktor 6gretim Uyesi ve arastirma goérevlisi unvanlarina
sahip ¢esitli akademisyenlerden olusmakta olup, bu gesitlilik hem teorik hem de uygulamal
derslerin saglikh yurutilmesini mimkidn kilmaktadir. Bolim baskani ve yardimcilari dahil
olmak Uzere 6gretim Uyelerinin akademik 6zgegmisleri incelendiginde, ylksek lisans ve
doktora galismalarinin gogunlukla kamu maliyesi, mali hukuk, vergi hukuku ve maliye politikasi
gibi dogrudan program alanlariyla 6rtustigu gorilmektedir. Bu durum, 6gretim Uyelerinin
uzmanlik alanlari agisindan programin temel bilesenlerini karsilayacak yeterlilikte oldugunu
gostermektedir. Ayrica, 6gretim elemanlarinin akademik galismalari, bilimsel yayinlari nitelik
bakimindan da kadronun glgli oldugunu gostermektedir. Katildiklari ulusal ve uluslararasi
sempozyumlar, yuruttikleri akademik arastirmalar glincel mali konulara hakimiyetlerini ve
mesleki gelisimlerine verdikleri 5nemi ortaya koymaktadir.

Sonug olarak, Afyon Kocatepe Universitesi Maliye Bélimi 6gretim kadrosu hem sayisal
yeterliligi hem de akademik uzmanlik gesitliligi ile programin tiim alanlarini kapsamakta ve
ogrencilerin nitelikli bir egitim almasini saglayacak dizeydedir.

6.2

6.2.1 Maliye Bolimu 6gretim kadrosu, nitelik agisindan programin tiim alanlarini kapsayacak
yeterliliktedir. Bolimde maliye teorisi, biitge-planlama, mali hukuk ve mali iktisat alanlarinda
uzmanlagmis profesor, dogent ve doktor 6gretim Uyeleri gbrev yapmakta; bu yapi, derslerin
akademik derinlikte ve alan uzmanhgina uygun bicimde yiiriitiilmesini saglamaktadir. Ogretim
Uyeleri sadece ders vermekle kalmayip, ayni zamanda 6grencilerin akademik ve mesleki
gelisimlerini destekleyen danismanlik ve uygulamal ders yurttictligu gibi goérevier
ustlenmektedir. Bu ¢ergevede 6gretim kadrosu nitelik agisindan glicli bir yapiya sahip olmakla



birlikte arastirma gorevlisi sayisinin artirilarak 6gretim kadrosunun sayica yeterli diizeye
getirilmesi hem egitim 6gretim faaliyetlerinin hem de programda kalite glivence sistemlerinin
daha etkin yiritilmesine katki saglayacaktir

6.2.2 Programi yiriten bolimdeki tim oOgretim Uyelerinin 6zgegmisleri kanit 6.2.2°de

sunulmustur.

6.3
6.3.1

Programdaki 6gretim Uyelerinin atama ve yiikseltmeleri Universitemiz senatosunca kabul

edilen

yOnergeye

gore

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/203414?AspxAutoDetectCookieSupport=1.
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yapilmaktadir.

7.1.1 2025-2026 akademik yilinda Maliye programina kayith 6grenci sayisi 528’dir. Bu sayi
dikkate alindiginda iiBF binasinda mevcut sinif sayisi oldukca yeterli diizeydedir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar
21 2'L 2'Li 30 3'LU 3'LU DERS | SINAV
S.NO SINIF ON ARKA ORTA ON ARKA ORTA K. K.
1 201 2 2 6 2 2 6 40 16
2 202 2 2 6 2 2 6 40 16
3 205 12 12 22 12 12 22 170 68
4 206 12 12 22 12 12 22 170 68
5 710 10 10 20 10 10 18 144 58
6 711 2 2 14 2 2 14 80 32
7 712 2 2 14 2 2 14 80 32
8 713 2 2 14 2 2 14 80 32
9 Z16 2 2 8 2 2 8 50 20
10 718 2 2 14 2 2 14 80 32
11 101
12 103 11 11 13 9 9 10 105 43
13 104 11 11 13 9 9 10 105 43
14 107 2 2 6 2 2 6 40 16
15 108 2 2 6 2 2 6 40 16
16 109 2 2 14 2 2 14 80 32
17 110 2 2 14 2 2 14 80 32
18 113 2 2 14 2 2 14 80 32
19 114 2 2 14 2 2 14 80 32
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20 115 2 2 14 2 2 14 80 32
21 116 2 2 14 2 2 14 80 32
22 118 5 5 70 150 75
23 201
24 203 11 11 13 9 9 10 105 43
25 204 11 11 13 9 9 10 105 43
26 205 2 2 6 2 2 6 40 16
27 206 2 2 6 2 2 6 40 16
28 207 2 2 14 2 2 14 80 32
29 208 2 2 14 2 2 14 80 32
30 209
31 210 6 6 24 60 30
32 211 2 2 14 2 2 14 80 32
33 212 2 2 14 2 2 14 80 32
34 213 2 2 14 2 2 14 80 32
35 214 2 2 14 2 2 14 80 32
36 215 6 6 24 60 30
37 216 6 6 24 60 30
38 217 2 2 14 2 2 14 80 32
39 218 2 2 14 2 2 14 80 32

TOPLA

M 151 151 554 120 120 398 2964 1233

7.1.2

Afyon Kocatepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde, dijital déniisiim
vizyonu kapsaminda ve uygulama temelli egitim ihtiyaglarini karsilamak amaciyla 17 Arahk
2025 tarihinde 1 adet Borsa istanbul Uygulama ve Finans Simiilasyonu Laboratuvari (BISTLAB)
hizmete acgilmistir. Bu laboratuvar, teorik bilgilerin uygulamali finans simulasyonlari ile
desteklenmesine olanak tanimaktadir. Ayrica, fakilte genelindeki uygulama agirlikli derslerin
verimliligini artirmak igin dersliklerin BYOD (Kendi Cihazini Getir) altyapisina uygun hale
getirilmesine yonelik calismalar surdirilmektedir. https://iibf.aku.edu.tr/rektor-prof-dr-
mehmet-karakas-fakultemizde-bistlabin-acilisini-gerceklestirdi/

7.2-

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinlikleri bakimindan gerek kariyer planlamalarina gerekse
akademik bilgilerinin giiglendirilmelerine yonelik seminer, konferans ve panel gibi etkinliklerin
yuratualdugi 185 koltuk kapasiteli Sabri Bektore isimli konferans salonu mevcuttur.
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7.2.2 Maliye béliiminiin bulundugu iiBF’de 6gretim elemanlarinin kendilerine ait genelde bir
veya ikiser kisilik ofisleri bulunmaktadir. Bu kapsamda fakiltenin 6gretim elemanlarina
sagladigl oda imkanlari diger bolim o6gretim elemanlari ile ayni yonetim uygulamalariyla
dagilmaktadir. Tim personele ofislerinde galisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu,
masaustl bilgisayar veya dizlistlu bilgisayar, yazici, kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, giysi
dolabi, internet, telefon, gibi olanaklar saglanmaktadir.

7.3.
7.3.1 lktisadi ve idari bilimler fakiiltesinde 6grencilerin kullanimina sunulmus bilgisayar
laboratuvar bulunmamaktadir. Bilgisayar ve enformatik altyapisi gerektiren dersler

enformatik bélim baskanhgl binasinda yapilmaktadir. Enformatik bolim bagkanhiginin fiziksel
kaynaklarina  iliskin  bilgiler, ilgili ~ birimin  faaliyet = raporunda  sunulmustur
(https://enformatik.aku.edu.tr/2023/07/27/faaliyet-raporlari/).

7.3.2 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinde 2025 yili Birim Faaliyet Raporu Tablo 15.’de 123
adet bilgisayar olmak Uzere toplamda 327 teknolojik cihaz bulunmaktadir. Bilgisayar
anlaminda sayi1 genel anlamda yeterli gériinse de esnek 6grenme ortamlari agisindan 4 tablet
bilgisayar sayisi artirilabilir. 2025 yili itibariyle kurumda 49 adet projeksiyon cihazi
bulunmaktadir ve her sinifta en az bir projeksiyon cihazi yer almaktadir. Bu durum, teknolojik
altyapida yeterlilik agisindan olumlu bir sonucu yansitmaktadir.

Bunun yani sira iiBF binasi icerisinde dgrenci ve personelin kullanimina sunulmus enformatik
altyapisi bulunmamaktadir. Enformatik altyapisi gerektiren dersler, enformatik bdélim
bagkanhgi binasinda yapilmaktadir. Enformatik bolim baskanhiginin fiziksel kaynaklarina iligskin
bilgiler, ilgili birimin faaliyet raporunda sunulmustur
(https://enformatik.aku.edu.tr/2023/07/27/faaliyet-raporlari/)

7.4-
7.4.1 Merkez kitiiphane ve islami ilimler Fakiiltesi kitiiphanesi kapsaminda 6grencilere

sunulan kaynaklara iliskin istatistiki veriler Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhgi’'nin
2025 yili Birim Faaliyet Raporu Tablo 25’den alinarak sunulmustur.

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :
Merkez Kiitiphane Basili Yayinlar 164.448 | Adet
Basili Surreli Yayinlar (Dergiler) 1001 | Cesit
Tezler 6.138 | Adet
Kitap Disi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 3.022 | Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.760 | Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 58 | Adet
islami ilimler Fakiltesi (Sube) | Basili Yayinlar 13.121 | Adet
TOPLAM | 189.548
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK):
Merkez Kiitiphane E-kitap (abone + satin) 4.491.359 | Adet
E-dergi (abone) 53.857 | Adet
E-tez (abone) 5.912.246 | Adet
TOPLAM | 10.457.462
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Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve

Nature Journals

Uygulama Merkezi)

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore

Taylor & Francis Online Journals
(Informaworld)

IEEE MIT e - Books Library Turnitin
IGI Global VETIS
IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science

Mendeley

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erigimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erigimi

7.5-

7.5.1 Program tiruinun gerektirdigi bir 6zel dnlem diizenlemesi bulunmamaktadir.

7.5.2 Universitemizde engelsiz Universite uygulamalari, Engelli Ogrenciler Yénergesi ile
Barinma Bursu ve Ogle Yemegi Bursu Yonergesi ile tanimlanmis olup, bu kapsamda 2025
yilinda 38 &grenciye barinma bursu ve 232 6grenciye yemek bursu verilmistir. Universitemiz
2025 yili itibariyla mekanda erisilebilirlik alaninda toplam 31 adet turuncu bayrak odiline
sahipken, 2025 yilinda Emirdag Aziziye Kampusi turuncu bayrak adayi olmaya hak kazanmistir.
Bununla birlikte Universitemizde dezavantajli  6grencilerin  6grenme kaynaklarina
erisebilmeleri igin sunulan imkanlar genisletilerek gorme engelli 6grenciler icin 140 sesli kitap
ve Braille yazici saglanmis, ayrica Devlet Konservatuvarinda Braille nota sistemi egitimleri
verilmeye baslanmistir. Engelli 6grencilerin akademik sureglerini desteklemek amaciyla
sinavlar igin ek slire taninmakta ve 6zel sarth 6grenci kontenjanlari tahsis edilmekte olup, bu
dogrultuda 2025 yilinda lisansistl programlara 9 6grencinin kaydi gergeklesmistir (Afyon
Kocatepe Universitesi 2025 Yili Kurum i¢ Degerlendirme Raporu).

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
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8.1.1. Maliye Bolimii program biitgesi iiBF biitcesi icerisinde yer almakta olup program
bazinda ayri bir biitce bulunmamaktadir. Asagida belirtilen kalemlerden olusan iiBF biitgesi
her yil Temmuz ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanhgi’na iletilmekte, ilgili
daire baskanhg mali yil sonunda (Aralik ayi) iiBF biitcesini netlestirmekte ve takip eden yilin
ilk ayinda (merkezi biitge onayina bagli olarak) onaylamaktadir. Fakiilte bitgesi icerisinde mali
yil stiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire baskanhgina bildiriimektedir.
Rektérliik tarafindan iiBF’ye verilen biitge, fakiilte biinyesinde bulunan bes béliim tarafindan
kullanilmaktadir. Bu kapsamda Maliye boliminiin kendisine ait bir bitgesi olmadigi igin
iiBF’ye ait Parasal Kaynaklar ve Harcamalar Tablo 8.1’de gosterilmistir.

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[Afyon Kocatepe Universitesi-Maliye]

Harcama kalemi Mali Yil

Onceki yil Basvurunu Sonraki yil

(Gergeklese n yapildig (Bltgelene

n) (TL) yil n) (TL)
(BUtgelene
n) (TL)

Ucretler? 80.970.623,20 | 118.342.000,00
Yolluklar 35.542,80 18.000,00
Hizmet alimlar 0 0
Tiketim mallari ve malzemeleri alimlari| 140.862,40 106.000,00
Bakim ve onarim giderleri 30.400,80 22.000,00
Yatirim harcamalari 0 0
Doner Sermaye gelirleri? 0 0
Ogrenci harglarindan diisen pay? 503.939,48 509.000,00
Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. déhil tiim gelirlerini belirtiniz.
2Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.
30grenci harglar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-

8.2.1 Bolum 6gretim kadrosunun yapilanmasi ile kisa, orta ve uzun vadeli akademik kadro planlamalari,
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Dekanligi ile Maliye Bolim Baskanlig’nin is birligi icerisinde her yil
yeniden degerlendiriimekte ve buna gére Afyon Kocatepe Universitesi Rektorligi'ne yillik kadro
talepleri iletilmektedir. Rektorlik tarafindan uygun gorilen kadro talepleri, merkezi bitce imkanlari
cercevesinde onaylanmakta ve ilgili kadrolar bolime tahsis edilmektedir. Ayrica, boélim 6gretim
elemanlarina 8.2.2 numaral 6lcitte belirtilen akademik ve mesleki gelisim olanaklarindan yararlanma
firsati sunulmaktadir. Ancak bu olanaklarin tim akademik personel icin yeterli diizeyde olmadigi
disinilmektedir.



8.2.2 iiBF'de gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal ya da uluslararasi bilimsel etkinlige
katilim icin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Bu imkadn dogrultusunda, degerlendirme yil
icerisinde 11 maliye bolimi 6gretim Uyesi, 39. Uluslararasi Maliye Sempozyumu'na katilim gostererek
yolluk ve yevmiye desteginden yararlanmistir.

Ogretim elemanlarinin projeler icin ihtiyac duyduklari finansal destekler Afyon Kocatepe Universitesi
blinyesinde faaliyet gosteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan
saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansUistl tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai milkiyet haklar
destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve sadece uygun
gorilen projeler, yeterli BAP bitcesi olmasi halinde desteklenebilmektedir.

8.3-

8.3.1 Bolimde ihtiyag duyulan altyapi ve donanimin saglanmasi, mevcut altyapinin isletilmesi ve
bakiminin diizenli olarak yiiriitiilmesi amaciyla [iBF Dekanlig araciligiyla Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorligi’'nden merkezi biitce kapsaminda finansman talep edilmektedir. Universite tarafindan
fakilteye tahsis edilen biitce; teorik ve uygulamali derslerin saglikli bir sekilde yirttilmesi, gerekli
ekipman ve malzemelerin temini, makine-techizatin dizenli bakimi, uygulamali derslerde kullanilan
materyallerin karsilanmasi ve paket programlarin kiralanmasi gibi ihtiyaclarin karsilanmasina olanak
sunmaktadir. Fakilte blnyesindeki asansor ve benzeri teknik ekipmanlarin bakimlari da periyodik
olarak bu bitceden gerceklestiriimektedir. Ayrica dersliklerde yer alan projeksiyon cihazi, perde,
internet altyapisi gibi 6gretim donanimlari her dénem dizenli araliklarla kontrol edilmekte ve
olusabilecek teknik aksakliklara aninda midahale edilmektedir. Blitce planlamasi her egitim-6gretim
yil basinda yapilmakta; planlanan bitcenin vyetersiz kaldigi durumlarda ise egitim-6gretim
faaliyetlerinin aksamamasi adina Universite yonetiminden ek kaynak talebinde bulunulmaktadir.

8.4

8.4.1 iiBF idari kadrosunda bir fakiilte sekreteri, bir dekan sekreteri, tic bélim sekreteri, iki
ogrenci isleri, bir ayniyat ve iki tahakkuk biriminde, bir teknisyen yardimcisi olmak tizere on bir
idari personelin yani sira dort temizlik personeli bulunmaktadir. iiBF’de teknik personel
bulunmamakla birlikte, ihtiya¢ olmasi halinde Bilgi islem Daire Baskanhgi, Yapi isleri ve Teknik
Daire Baskanligi birimlerinden hizmet alinmaktadir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1-

9.1.1 Maliye programinin, boélim, fakilte ve Universite Ust yonetimiyle olan ydnetimsel
baglantilari, fakllte dekani ve dekan yardimcilarinin gérev alanlarini ve fakiltenin Gniversite
icerisindeki konumunu gosteren organizasyon semasi araciligiyla Tablo 9.1 ve Tablo 9.2’de
ayrintili bigimde sunulmustur.

Tablo 9.1’de, iiBF Dekanligi ile dekan yardimcilarinin sorumlulugunda bulunan komisyonlar,
fakilte yonetiminde yer alan kurullar ve dekanhga bagh egitim birimleri yer almaktadir.

Bu tablolar sayesinde, her birimin hangi makama karsi sorumlu oldugu ve karar alma
sureglerine nasil dahil olduklari agik bir sekilde ortaya konmustur.



Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi

Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi

Boliim Bagkani
---------------
Baskan Yardimailar

Anabilim Dali Bagkanliklar

Mkademik Tesvik Komisyonu
Doktora Yeterli Komitesi a Biitce ve Mali Planlama
Muafiyet ve intibak Komisyonu
Oz Degerlendirme Takimi Mali Hukuk

i Mali iktisat
Akademik Danismanlar Mali [ktisa

Maliye Teorisi
Koordinatérler

Erasmus Koordinatori

Farabi koordinatori

Kalite Elcisi

Mezun islemleri Koordinaté i
Web Koordinatdris

Boliim Sekreteri

il vadive p—




10- PROGRAMA 0zGU OLCUTLER
10.1

Programa 0zgu Olgltler STAR akreditasyon kurulusunun degerlendirme dlgutleri
yonergesinden alinmistir.

(Bkz. https://panel.star.org.tr/uploads/icerikler/WebContent/bed9e7a0-d4dc-11ef-a5cd-
f5589dffdf8f/eRDOrQiBY.pdf).

Buna gore;

e Maliye alanindaki temel kuram ve kavramlari anlamali ve bilmelidir.

e Kamu bitgesi ve mali yonetim sistemlerinin nasil isledigini anlama ve bu sistemlerin
fonksiyonlarini yorumlama, Tirk Vergi Sistemi ve maliye politikalarini kavrama
yetkinligine sahip olmalidir.

e Mali sistem ile ilgili sahip oldugu teorik bilgileri ve uygulamalar kullanarak, mali
sistemin isleyisini analiz etme ve karsilagtirma becerisine sahip olmalidir.

e Programa 6zgu olan iktisat, istatistik, kamu hukuku, kamu maliyesi, maliye politikasi,
vergi hukuku, Tlrk vergi sistemi, TUrkiye ekonomisi gibi temel dersleri almalidir.

Programa iligkin dersler incelendiginde programa 6zgi tim olgltlerin saglanmasina katki
saglayacak dersler yer almaktadir.

Program oOlgltlerinin saglanabilmesi amaciyla derslerde kullanilan 6lgme degerlendirme
sistemi bir vize ve bir finalin yani sira kisa sinav, 6dev ya da sunum yodntemleri ile
guclendirmektedir.

1974’te kurulan bir program olarak Maliye bolimi, kokli bir gegmise ve kurumsal kimlige
sahiptir. Kurulusundan bugiine kamu ve 6zel sektorde gorev alacak nitelikli mezunlar ile ¢ok
saylda akademisyenin yetismesine katki sunmustur ve sunmaya devam etmektedir. Lisans,
yuksek lisans ve doktora diizeylerinde egitim-0gretim faaliyetlerini strdiren bolim; 6
profesor, 2 dogent, 3 doktor 6gretim Uyesi ve 2 arastirma goérevlisinden olusan toplam 13
kisilik akademik kadrosuyla egitim-6gretim hizmeti vermektedir. Bélimde fiilen gérev yapan
13 6gretim elemanindan 12’si aktif olarak ders vermektedir.


https://panel.star.org.tr/uploads/icerikler/WebContent/bed9e7a0-d4dc-11ef-a5cd-f5589dffdf8f/eRD0rOiBY.pdf
https://panel.star.org.tr/uploads/icerikler/WebContent/bed9e7a0-d4dc-11ef-a5cd-f5589dffdf8f/eRD0rOiBY.pdf
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1974’te kurulan bir program olarak Maliye bolimi, kokli bir gegmise ve kurumsal kimlige
sahiptir. Kurulusundan bugiine kamu ve 6zel sektorde gorev alacak nitelikli mezunlar ile ¢ok
saylda akademisyenin yetismesine katki sunmustur ve sunmaya devam etmektedir. Lisans,
yuksek lisans ve doktora dlzeylerinde egitim-0gretim faaliyetlerini surdiren bolim; 6
profesor, 2 dogent, 3 doktor 6gretim Uyesi, 1 arastirma gorevlisi doktor ve 1 arastirma
gorevlisinden olusan toplam 13 kisilik akademik kadrosuyla egitim-6gretim hizmeti
vermektedir. Bélimde fiilen gérev yapan 13 6gretim elemanindan 12’i aktif olarak ders
vermektedir.

Programin GuglQ Yonleri:

Akademik kadronun %54’(ini docent ve profesdr unvanina sahip 6gretim Uyeleri
olusturmaktadir. Bu durum, bélimin deneyimli ve yetkin bir akademik kadroya sahip
oldugunu gostermektedir.

Son 3 yil programdaki kontenjan doluluk orani %100’d(r.

Programda istege baglh 1 yillik hazirlik egitimi bulunmaktadir.

Program, Dikey Gegis Sinavi ile her yil 6grenciler tarafindan tercih edilmektedir.
2024-2025 gliz akademik yilinda 1 defa yapilan akademik danismanlik toplantilari,
2024-2025 bahar akademik yili itibariyle 2’ye ¢ikariimistir.

Miufredat degisikligi ile birlikte program egitim amaglari ve 6grenme ¢iktilari uyumlu
hale getirilmistir.

Programin akredite edilmesi amaciyla 2026 yili itibariyla program, STAR akreditasyon
kurulusuna basvuruda bulunmustur.

Programda yurutilen bir ders harig tiim derslerin akreditasyon islemlerinin yapilmasi
saglanmistir.

Alana uygun 6gretim dersleri zorunlu ve se¢gmeli derslerin toplami ile hedeflenen 90
AKTS’ye ulagmaktadir.

Programin lyilestirmeye Acik Yonleri:

Arastirma gorevlisi sayisi yetersizdir.

Uluslararasi ve ulusal programlar kapsaminda gelen ve giden 6grenci hareketliligi
oldukga duguktir.

Alana uygun temel 6gretim derslerinin kredisi hedeflenen 60 AKTS nin altindadir (58
AKTS).

Programda hazirlk egitimi alan 6grenci sayisi dusuktar.

Gift anadal ve yandal yapan 6grenci sayisi diguktir.

Programa kayith 6grencilerin basari siralamasi diiguktur.

Programile ilgili yapilacak glincellemelerde i ve dis paydaslarin gereksinimlerinin takip
edilebilmesi icin gerekli diizenleme yapilmis ancak heniiz sistematik olarak islerlik
kazanmamigtir.



Programin giclii yonleri incelendiginde, akademik kadronun niteligi 6ne ¢ikmaktadir. Ogretim
dyelerinin %54’tinlin dogent ve profesdr unvanina sahip olmasi, bélimin deneyimli ve yetkin
bir akademik yapiya sahip oldugunu gostermektedir. Bu durum, hem egitim kalitesine
dogrudan katki saglamakta hem de 6grencilerin akademik gelisimlerini desteklemektedir. Son
Uc yilda kontenjanlarin %100 oraninda dolmasi, programin 6grenciler tarafindan tercih
edilirliginin ylksek oldugunu gostermekte; bu da programin taninirhgl ve cazibesi agisindan
olumlu bir goéstergedir. istege bagh hazirlik egitimi, dgrencilere yabanci dil yeterliligi
kazandirma agisindan énemli bir firsat sunmaktadir. Ayrica programa her yil Dikey Gegis Sinavi
(DGS) ile 6grencilerin katilim gostermesi, bolimin farkh egitim gegmisine sahip 6grenciler
tarafindan da tercih edildigini ortaya koymaktadir. Akademik danismanlik faaliyetlerinin
artirilmasi, 6grenciye verilen destek sisteminin glglendiriimesine yonelik 6nemli bir adim
olmustur. Mifredatta yapilan degisikliklerle birlikte program egitim amaclari ve 6grenme
ciktilar arasinda butinlik saglanmig, bu uyum sayesinde programin akreditasyon sirecine
hazirlanmasi kolaylasmigtir. STAR Akreditasyon kurulusunun gereklilikleri dikkate alinarak
yuratilen c¢alismalar, kalite slrecine verilen 6nemi gostermektedir. Ayrica alana uygun
Ogretim derslerinin toplami 90 AKTS’ye ulasarak, programin kapsamli ve dengeli bir yapiya
sahip oldugunu ortaya koymaktadir.

Programin iyilestirmeye acik yonleri degerlendirildiginde, ilk olarak arastirma goreuvlisi
sayisinin yetersiz oldugu gortilmektedir. Bu nedenle arastirma gorevlisi kadrosunun artiriimasi
yoniinde planlamalar yapilmali, ayrica TUBITAK projeleri kapsaminda bursiyer 6grenci
istihdami gibi alternatif ¢ézimler de degerlendirilmelidir. Uluslararasi ve ulusal 6grenci
hareketliliginin dusik olmasi, 6grencilerin kiiresel deneyim kazanmasini sinirlamaktadir. Bu
konuda Erasmus ve Farabi gibi degisim programlari hakkinda yapilan bilgilendirme toplantilari,
hareketliliklerden yararlanan 6grencilerin deneyimleri ile desteklenmeli ve 6grenciler bu
yonde tesvik edilmelidir. Alana uygun temel derslerin 58 AKTS’de kalmasi, hedeflenen 60
AKTS’nin altinda bir diizeyde olduguna isaret etmektedir. Bu eksikligin giderilmesi amaciyla
bazi temel derslerin AKTS degerleri gozden gegirilmeli veya yeni bir temel ders eklenerek
denge saglanabilir. Hazirlik sinifinin 6grencilere saglayacagi avantajlar, ozellikle is diinyasinda
yabanci dil yeterliliginin dnemi vurgulanarak daha gortinir hale getirilebilir. Ayrica uluslararasi
hareketlilik programlari igin hazirlik sinifinin 6nemine dikkat gekilebilir. Son olarak, programa
kayith 6grencilerin basari siralamasinin yikseltmek amaciyla programa daha nitelikli 6grenci
cekme stratejileri gelistirilebilir. Tanitim faaliyetlerinde bélimin gigli akademik kadrosu,
kariyer olanaklari ve akademik basarilari 6éne ¢ikarilarak, daha yiksek basari sirasina sahip
Ogrencilerin ilgisinin ¢ekilmesi saglanabilir. TiUm bu 6neriler, programin daha sirdurilebilir,
rekabetgci ve  Ogrenci odakli  bir yapiya kavusmasina  katki  saglayacaktir.



